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Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Daleszycach

Magdalena Backowska

Celem Przedmiotowego systemu oceniania jest jasne okreslenie zasad, ktorymi
nauczyciel be¢dzie si¢ kierowal przy wystawianiu ocen z jezyka angielskiego.

Na lekcjach jezyka obcego uczniowie sg podzieleni na grupy ze wzglgdu na poziom
zaawansowania. Podzial jest przeprowadzany na podstawie liczby punktow
uzyskanych na tescie poziomujgcym.

|. ZaloZenia ogdlne:
1. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Obszary dostosowania obejmuja:

- warunki procesu edukacyjnego — zasady, metody, formy, srodki dydaktyczne;

- zewngtrzng organizacj¢ nauczania (np. posadzenie ucznia niedowidzacego w
pierwszej tawce);

- warunki sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci (metody i formy sprawdzania,
kryteria oceniania);

I1. Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych:

Indywidualizacja pracy z uczniem z trudnosciami dydaktycznymi odbywa si¢
poprzez:

- zmniejszanie poziomu trudnosci wykonywanych przez ucznia zadan,

- odpytywanie uczniéw z mniejszych partii materiatu,

- zadawanie kroétkich, jasnych polecen,

- wydtuzenie czasu pracy nad poszczegdlnymi zadaniami,

- zapewnienie pomocy kolezenskiej,

- stwarzanie mozliwosci poprawy uzyskanych ocen negatywnych,

- udziat ucznia w zajeciach wyréwnawczych,

- udzielanie wskazowek, jak si¢ uczyc,

Indywidualizacja pracy z uczniem zdolnym odbywa si¢ poprzez:

- zadawanie dodatkowych prac domowych o podwyzszonym stopniu trudnosci,
- zadawanie dodatkowych zadan podczas sprawdziandéw i zaje¢ lekcyjnych,

- pracg w grupie uczniow o podobnym poziomie uzdolnien,

- organizowanie zaje¢¢ pozalekcyjnych,

Szczegolowe sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych

Nauczyciel na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowuje wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig.



Uczniowie o inteligencji nizszej niz przeci¢tna

- czeste odwotywanie si¢ do konkretu,

- omawianie niewielkich partii materiatu i o mniejszym stopniu trudnosci,

- podawanie polecen w prostszej formie (dzielenie ztozonych tresci na proste,
bardziej zrozumiate czgsci),

- wydhuzanie czasu na wykonanie zadania,

- podchodzenie do dziecka w trakcie samodzielnej pracy w razie potrzeby udzielenie
pomocy,

- wyjasnien, mobilizowanie do wysitku i ukonczenia zadania,

- zadawanie do domu tyle, ile dziecko jest w stanie samodzielnie wykonac,

- zapewnienie wigkszej ilo$ci czasu i powtorzen dla przyswojenia danej partii
materiatu,

Uczniowie slabowidzacy

- wlasciwe umiejscowienie dziecka w klasie (zapobiegajace odblaskowi
pojawiajacemu si¢ w poblizu okna, zapewniajgce wlasciwe oswietlenie

1 widocznos¢),

- udostepnianie tekstow w wersji powigkszonej,

- podawanie modeli i przedmiotéw do obejrzenia z bliska,

- zwracanie uwagi na szybkie zme¢czenie dziecka zwigzane ze zuzywaniem wigkszej
energii na patrzenie i interpretacje informacji uzyskanych droga wzrokowa
(wydtuzanie czasu na wykonanie okre§lonych zadan),

Uczniowie slaboslyszacy

- zapewnienie dobrego oswietlenia klasy oraz miejsca dla dziecka

w pierwszej tawce w rzedzie od okna,

- przebywanie w poblizu dziecka z twarzg zwrocong w jego strong — nauczyciel nie
powinien chodzi¢ po klasie, czy by¢ odwrocony twarzg do tablicy, co utrudnia
dziecku odczytywanie mowy z jego ust,

- méwienie do dziecka wyraznie, uzywanie normalnego gtosu i intonacji, unikanie
gwattownych ruchow gtowg czy nadmiernej gestykulacji,

- dbanie o spokoj i cisze w klasie, eliminowanie zbednego hatasu m.in. szeleszczenia
kartkami papieru,

- upewnienie si¢, czy polecenia kierowane do calej klasy sa wlasciwie rozumiane
przez dziecko niedostyszace; w przypadku trudnosci zapewnienie mu dodatkowych
wyjasnien, sformutowanie polecen w innej formie, uzywanie prostego, znanego
dziecku stownictwa, wskazanie, jak to polecenie wykonuje jego kolega siedzacy w
lawce,

- posadzenie dziecka niedostyszacego w tawce ze zdolnym uczniem, zrownowazonym
emocjonalnie, ktory chetnie dodatkowo bedzie pomagat mu,

- uzywanie jak najczesciej pomocy wizualnych 1 tablicy (m.in. zapisanie nowego
tematu, nowych 1 wazniejszych stow, itp.),

- aktywizowanie dziecka do rozmowy poprzez zadawanie prostych pytan,
podtrzymywanie jego odpowiedzi przez dopowiadanie pojedynczych stéw, umowne
gesty, mimika twarzy,

- czeste zwracanie si¢ do dziecka niestyszacego, zadawanie pytania , ale nie dlatego,
aby oceniac¢ jego wypowiedzi, ale by zmobilizowa¢ go do lepszej koncentracji uwagi i
utatwi¢ mu lepsze zrozumienie tematu,

- przy ocenie prac pisemnych dziecka nie uwzglednia¢ btedow wynikajacych z
niedostuchu,



- docenianie aktywnosci 1 wktad pracy ucznia, a takze jego stosunek do obowigzkow
szkolnych (systematycznos$¢, obowigzkowos¢, doktadnosc),

Specyficzne trudnosci w uczeniu si¢: dyskalkulia, dysgrafia, dysortografia,
dysleksja

- nauke definicji, regut rozlozy¢ w czasie,

- czgsto przypominac i utrwalac,

- nie wyrywa¢ do natychmiastowej odpowiedzi, przygotowacé wczesniej zapowiedzig,
ze uczen bedzie pytany,

- w czasie sprawdziandow zwiekszyc¢ ilos¢ czasu na rozwigzanie zadan (mozna tez dac¢
uczniowi do rozwigzania w domu podobne zadania),

- uwzgledniaé trudno$ci zwigzane z myleniem znakow dziatan, przestawianiem liter,
gubieniem ich,

- material sprawiajacy trudno$¢ dtuzej utrwalac,

- unika¢ glosnego odpytywania z czytania przy calej klasie,

- zmniejszenie ilo$ci zadan (polecen) do wykonania, lub wydtuzenie czasu pracy
dziecka (formy te nalezy stosowa¢ zamiennie),

- ograniczanie tekstu do czytania i pisania na lekcji do niezb¢dnych notatek, ktore nie
znajduja si¢ w podreczniku; jesli to mozliwe dawanie dziecku gotowa notatke do
wklejenia,

- preferowanie wypowiedzi ustnych (w przypadku takiej mozliwosci),

- sprawdzanie wiadomosci powinno odbywac si¢ czesto 1 dotyczy¢ krotszych partii
materiatu,

- pytania kierowane do ucznia powinny by¢ precyzyjne,

- posadzenie dziecko blisko nauczyciela, dzigki temu zwigkszy si¢ jego koncentracja
uwagi,

- nie ocenia¢ estetyki pisma,

I11. Inne wazne informacje:
1. Kryteria oceniania

Lp. | % uzyskanych punktow ocena
1. 0% - 30% niedostateczny
2. 31% - 50% dopuszczajacy

(31% dop -;49% - 50% dop+)
3. 51%-70% dostateczny

(51% dost -;69% -70% dost +)
4, 71%-90% dobry

(71% db +;89% - 90% db+)
5. 91% - 96% bardzo dobry

(91% bdb -;96% bdb +)
6 97% - 100% celujacy

2. Sprawdziany obejmujace jeden dzial bedg zapowiadane z tygodniowym
wyprzedzeniem, natomiast kartkowki z ostatnich trzech tematéw nie musza by¢
zapowiadane.

3.Prace klasowe sg obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisac
ich z calg klasg, powinien zaliczy¢ je w terminie jednego tygodnia od daty
sprawdzianu lub w przypadku nieobecnos$ci z powodu choroby - w terminie dwoch
tygodni od powrotu do szkoty. Niewywigzanie si¢ z powyzszego ustalenia
réwnoznaczne jest z otrzymaniem oceny niedostatecznej ze sprawdzianu .




4.W semestrze moze wystapi¢ jeden sprawdzian obejmujacy materiat z catego
semestru ( musi by¢ zapowiedziany z dwutygodniowym wyprzedzeniem), nie wigcej
niz cztery sprawdziany obejmujace jeden dziat (Unit) oraz w celach kontrolnych
dowolna ilos¢ kartkowek,

ktére moga by¢ traktowane jako odpowiedz.

5. Kazdy uczen ma obowigzek odrabiania prac domowych. Jezeli uczen nie zgtosi
braku pracy domowej na poczatku lekcji, jako nieprzygotowanie, otrzymuje oceng
niedostateczng.

6. Braki w zeszycie przedmiotowym (zapisy z lekcji, prace domowe) oraz w
materiatach ¢wiczeniowych uczen powinien uzupeini¢ w nastepujacych terminach:
maksymalnie w ciggu dwoch tygodni w przypadku powrotu po chorobie, w ciagu 2
dni w innych przypadkach.

7. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnej pracy w czasie
trwania sprawdzianu, kartkdéwki uczen otrzymuje oceng¢ niedostateczng.Uczen
zobowigzany jest do napisania pracy w drugim terminie.

9. Kartkoéwki s niezapowiedziane, obejmuja trzy ostatnie lekcje.

10. Uczen moze by¢ w potroczu maksymalnie trzy razy nieprzygotowany (bez
podania powodu) do lekcji. Nie mozna zglosi¢ braku pracy domowej jako
nieprzygotowania do lekcji, (np.: prezentacji, projektu), jesli byta ona zapowiedziana
z kilkudniowym/kilkutygodniowym wyprzedzeniem. Nieprzygotowanie uczen
zglasza na poczatku zaje¢ lekcyjnych,

zapisujac na kartce swoj numer z dziennika; nieprzygotowanie do zaje¢ obejmuje
brak zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen i podrecznika, pracy domowe;j i
nieopanowanie wiedzy z zakresu trzech ostatnich jednostek lekcyjnych. Uczen ma
prawo do zgtoszenia nieprzygotowania po chorobie trwajacej co najmniej jeden
tydzien i1 po nieobecnosci usprawiedliwionej; moze on zglosi¢ nieprzygotowanie do
zajeC przez trzy dni od powrotu do szkoly (nieprzygotowanie dotyczy¢é moze
wylacznie tresci realizowanych w czasie jego nieobecnosci w szkole).

11.Uczen jest zobowigzany do noszenia podrecznika oraz zeszytu przedmiotowego na
kazda lekcje.

12. Jezeli uczen otrzyma ze sprawdzianu niesatysfakcjonujacg ocene, to termin i
form¢ ewentualnej poprawy uzgadnia z nauczycielem. Przy wystawianiu oceny
srodrocznej/rocznej brane sg pod uwage obie oceny.

13. Poprawa moze odbywac si¢ na lekcji (jesli istnieje taka mozliwo$¢) lub w czasie
zaje¢ dodatkowych.

14.Uczniowie zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po
rozdaniu ich przez nauczyciela; rodzice ucznidéw maja wglad do poprawionych prac
pisemnych swoich dzieci w szkole po ustaleniu terminu z nauczycielem. Wyjasnienia
I uzasadnienia wystawionych ocen oraz omdwienie postepow w nauce i zachowaniu
nauczyciel przekazuje rodzicom w czasie wywiadoéwek, podczas indywidualnych
rozmOw z nimi, konsultacji ustalonych drogg telefoniczng lub za posrednictwem
wychowawcy.

15. Uczen w ciaggu jednego polrocza otrzymuje co najmniej 8 ocen.

16. Oceng celujaca (6) otrzymuje uczen, ktory spetnit wymagania edukacyjne w
przedziale 97- 100 %. Laureaci, finalisci konkursu jezyka angielskiego o zasiegu
wojewddzkim otrzymuja celujaca ocene roczng.

17. Nauczyciel informuje uczniow o przewidywanych dla nich ocenach na dwa
tygodnie przed posiedzeniem rocznej klasyfikacyjnej rady nauczycieli. Uczen ma
prawo wystapi¢ z prosba o poprawe oceny rocznej na wyzsza niz przewidywana.



Uczen moze ubiegac si¢ o otrzymanie oceny o jeden stopien wyzszej niz
przewidywana, jezeli wszystkie nieobecnosci na danych zajg¢Ciach zostaty przez niego
usprawiedliwione; uczestniczyt we wszystkich sprawdzianach (a w razie nieobecnosci
zaliczyl je w wyznaczonych przez nauczyciela terminach) oraz jezeli uzyskane przez
ucznia oceny czastkowe wskazuja na mozliwos¢ opanowania materialu na wyzsza
ocene. Jezeli uczen spetnia

wymienione warunki, pisze test sprawdzajacy wiedze z calego roku w terminie
uzgodnionym z nauczycielem. Sprawdzian obejmuje materiat dotyczacy wymagan
programowych na dang ocene. Podwyzszenie oceny moze nastapi¢ o jeden stopien w
stosunku do przewidywanej, jesli uczen wykaze si¢ stuprocentowa wiedzg wymagang
na oceng, o ktérg si¢ ubiega.

IVV.Zasady oceniania:

1. Przedmiotem oceny $rodrocznej/rocznej ucznia sa:

a) wiedza przedmiotowa;

b) umiejetnos¢ komunikowania sie¢ w jezyku angielskim w zakresie poznanego
materiatu gramatyczno - leksykalnego;

¢) umiejetnos¢ stuchania i czytania ze zrozumieniem,;

d) znajomo$¢ srodkow i funkcji jezykowych;

e) gotowos¢ do stosowania wiedzy zdobytej na innych lekcjach w nauce jezyka
angielskiego;

2. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne ustala si¢ w stopniach pelnych w skali 1-
6. Oceny te wystawiane sg na podstawie ocen czastkowych. Oceny czastkowe maja
r6zng wage:
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3._Ocena $rodroczna jest $rednig wazong ocen czgstkowych. Ocena roczna jest $rednig
wazong ocen czastkowych w drugim pétroczu, przy uwzglednieniu oceny §rdédroczne;.
Nauczyciel, wystawiajac uczniowi biezaca oceng, przekazuje mu w sposob

przejrzysty informacje na

temat tego, ktore z umiejetnosci zostaty przez niego opanowane, a ktore nalezy w
dalszym ciggu ¢wiczy¢. Nauczyciel wskazuje réwniez na sposoby 1 mozliwosci
poprawy oceny przez ucznia.

4. Nauczyciel informuje uczniow i rodzicow/opiekundéw uczniéw

0 zagrozeniu oceng niedostateczng na dwa tygodnie przed posiedzeniem




klasyfikacyjnej rady nauczycieli.

5. Jezeli uczen na I potrocze otrzymat ocene niedostateczng lub nie bedzie
klasyfikowany, ustala z nauczycielem termin zaliczenia wskazanego przez polonistg
materiatu (do 31 marca). W przypadku niezaliczenia przez ucznia zagadnien lub
niezgloszenia si¢ w wyznaczonym terminie, traci on mozliwo$¢ poprawy oceny. W
przypadku niezaliczenia zrealizowanego materialu w pierwszym potroczu, uczen nie
moze otrzymac pozytywnej 0Ceny rocznej.

6. Uczen, ktoéry otrzyma niedostateczng srodroczng ocene klasyfikacyjng lub nie
bedzie klasyfikowany, ma prawo do zgloszenia checi uczestnictwa w zajgciach
organizowanych lub zorganizowanych przez nauczyciela prowadzacego w celu
uzupehnienia brakow edukacyjnych.

7. Po otrzymaniu oceny uczniowi sg udzielane wskazowki do samodzielnego
planowania wlasnego rozwoju. Uczen dowiaduje si¢, w jaki sposdb moze poprawié
otrzymang oceng, jakie umiejetnosci powinien jeszcze ¢wiczy¢, z jakich form pomocy
moze skorzysta¢ (indywidualna pomoc nauczyciela, pomoc kolezenska, udziat w
zajeciach dodatkowych, indywidualna praca w domu, praca w domu we wspotpracy z
rodzicami), w jaki sposob uczy¢ si¢ jezyka angielskiego.

8. Uczniowie sa motywowani do dalszych postepoéw w nauce poprzez: udzielanie
pochwat na forum klasy; wzmacnianie poczucia warto$ci; podawanie przyktadow
autorytetow; wskazywanie na absolwentow, ktdrzy uczg si¢ w szkotach
ponadgimnazjalnych; wskazywanie praktycznego wykorzystania wiedzy; wzbudzanie
ciekawosci poznawczej; zachecanie do aktywnego udzialu w zajeciach; zachgcanie do
udzialu w konkursach; zach¢canie do wyrazania wlasnego zdania, wtasnych opinii,
uzasadniania i wnioskowania.

V. SPRAWY NIEUREGULOWANE W PSO REGULUJE WSO.



